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HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA PREPEPEE

Resolucién Directoral N° 258-2024-DHRP-UP
Pucallpa, 23 de Abril del 2024

VISTO: La Carta N° 1112-2024-GRU-DIRESA-H.R.P, de fecha 18 de Abril del 2024, ¥; demés recaudos que lo

sustentan;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de a Carrera Administrativa y de Remuneracioqeg del Sector
Pblico, su Reglamento, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen las normas procedimientos para

efectuar la Asignacion de Funciones a los Servidores del Sector Publico Nacional;
es de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones

bado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, seiala que la asignacién de cargo en el Sector
minada por la necesidad Institucional, y, en concordancia
ermite que el servidor desempenie funciones dentro

I, asi como el nivel de especialidad alcanzado,
cual

Que, a través del articulo 25° del Reglamento de la Ley de Bas

Publico, es de naturaleza temporal y se encuentra dete
con el articulo 74° de la citada norma, refiere que la asignacion p
de la entidad, segun el nivel de carrera y grupo ocupaciona
debiéndose aprobar mediante resolucion del Titular de la Entidad, cuando corresponda a un area distinta a Ia

ingresd a la carrera administrativa,

018-2005-GRU/CR, de fecha 30 de Noviembre del 2005, se aprobd el
del Hospital Regional de Pucallpa, que tiene por objeto establecer la
ontribuir al logro de su mision y objetivos, precisando su naturaleza, los objetivos
vos funcionales de los érganos que lo conforman, asi como las
régimen economico y otras disposiciones pertinentes en
del Ministerio de Salud y su Reglamento aprobado por

“ Que, mediante Ordenanza Regional N°

organizacion del Hospital para ¢

funcionales generales, la estructura organica, objeti

relaciones interinstitucionales, régimen laboral,

concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 27657 — Ley

Decreto Supremo N° 013-2003-SA;

ases de la Camrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecerque, los cargos son los puestos
de trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores desempenan Tas funciones asignadas, siendo esta
asignacion de naturaleza temporal y es determinada por la necesidad institucional, asi como establece las
condiciones para la asignacion de funciones del personal del sector publico;

Que, el articulo 23° y 25° del Reglamento de la Ley de B

rrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
005-90-PCM, establecen las normas y procedimientos
Asignacion y Encargo para los empleados pablicos de carrera, al servicio

5/ Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Ca

para el proceso técnico de Designacion,
del Estado;

Que, con Oficio N° 099-2024-OF/CALIDAD/HRP, de fecha 17 de Abril del 2024, el Jefe de la Oficina de Gestion de
la Calidad, en atencion al Oficio N° 000203-2024-SUSALUD-ISIAFAS y Resolucion Ministerial N° 242-2024/MINSA,
solicita se designe a un profesional de la salud para que en adicion a sus funciones, se desempeiie como Gestor del

Proceso de Programacion y ejecucion de tumos de trabajo de los profesionales de la salud en el Hospital Regional

de Pucallpa;

Estando autorizado por el Director Ejecutivo y con el Visto Bueno de las Jefaturas de las Oficinas de: Asesoria —~
Legal, Administracion, Planeamiento Estratégico y Unidad de Personal del Hospital Regional de Pucallpa.

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto Legislativo N° 276 y

su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos
Rggionales y su Modificatoria Ley N° 27902, Resolucion Directoral N°© 084-2024-GRU-DIRESAU-OAJ y Resolucion
Ministerial N° 001-2024/MINSA, que delega en los titulares de los Hospitales la facultad y atribucion para expedir

Resoluciones sobre acciones de personal.

SE RESUELVE:

ARTIC'Ul..O PRIMERO.- ASIGNAR EN ADICION A SUS FUNCIONES, a partir de la fecha de la presente resolucion,
a la Cirujana Dentista SHEYLA CARINA ROMERO ARAUCO, las funciones como GESTOR DEL PROCESO DE
PROGRAMACION Y EJECUCION DE LOS TURNOS DE TRABAJO DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD

en el Hospital Regional de Pucallpa.
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ARTICULO SEGUNDO.- La Servidora que asuma las nuevas funciones deber dar cumplimiento conforme a L
‘ ™ . ey, lo
Z \gﬁ}% sefialado en el Articulo Primero de Ia presente resolucion.
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ART'fCULO TERCERO.-- DISP_ONER que la Unidad de Estadistica e Informatica y la Oficina de Imagen institucional,
publiquen la presente Resolucion en el Portal de la pagina Web del Hospital Regional de Pucallpa.

QRTIICU.I'.O CUARTO.-'ENCARGAR al Area de Registro, Escalafan, Archivo y Legajo, la distribucion de la presente
esolucion a todas las areas carrespondientes, asi coma al interesado. :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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